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Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

e CONSIDERANDO QUE: ...
* Mediante el Decreto 20160700 L337 del 5 de octubge.de 2016, se ajusta la estructura organica y

otorga funciones a la Secretaria dejEducacion para féahza «Qombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, pe ?? n‘ﬁcerfé resb]\vw /en, segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedade *' '|'as\.aw+os ‘éi %mos directivos docentes y personal
S \Educativos de los municipios no

administrativo que laboran en |

de mayo de 2015, se modificé la
es: para la prestacion del Servicio
Antioquia, financiados con recursos

* Que mediante el Decreto Depi
Planta de cargos de Personal
Educativo en los municipio no Cergn ics ’a
del Sistema General de Participaci ne\ts %:g%

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2 1&&\( 4 e

ordinario. La autoridad nommador;\e ~t~ua‘ra ado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente™ ﬁno*tfvad“ﬁ/fgn cualquier época del afo lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tal caso, los traslados por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en
plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de reorganizacion, de acuerdo al
Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, por el cual establece que la organizacién de la planta
de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

* Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de 2015,
especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un docente de aula, que
ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el numeral 1 del articulo
2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la respectiva autoridad nominadora,
su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula o como docente orientador, sin perder sus
derechos de carrera. Esta reubicacidn, cuando fuere procedente y necesaria, se realizara mediante
acto administrativo debidamente motivado, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del
presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacion de un docente orientador a uno de los
cargos de docente de aula. El acto administrativo de reubicacion del cargo sera comunicado al
educador, quien dentro de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacién del
nuevo cargo, con lo cual se perfecciona la reubicacion, sin que se requiera nueva posesion.

* En tanto, por el déficit de matricula y necesidad del servicio, a fin de atender necesidades
educativas’en algunas Instituciones educatiyas del Departamento de Antioquia, los servidores
docentes YASMITH SATURI BERNAL SANCHEZ, identif,icada con Cédula 32.763.345 y DARLIN YICELA
MENA MURILLO, identificada con Cédula 35.891.189, cuentan con la idoneidad requerida para cubrir
las vacantes existentes.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Directivo Docente YASMITH SATURI»
BERNAL SANCHEZ, identificada con Cédula 32.763.345," Licenciada en Lenguas Extranjeras, »
vinculada en Propiedad como Directivo Docente Directora Rural para el Centro Educativo Rural
Fabian Sebastidn Jiménez del municipio de Marinilla, plaza 2206000-001%en reemplazo de
Carmen Elisa Duque Aristizabal, identificada con Cédula 21872440,/quien renuncio; la educadora
viene como Director Rural del Centro Educativo Rural Villa Silvia del municipio de Venecia.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
CON recursos del Sistema General de Partlc»pac:ones/a la Servidora Docente DARLIN YICELA
MENA MURILLO, |dent|f|cada con Cédula 35.891.189, Licenciada en Idlomas como Docente de
Aula, drea de Idioma Extranjero Inglés para la Institucion Educativa Cocorna del municipio de
Cocornd, plaza 1976080-026,”en reemplazo de Carlos Julio Duque Villegas, identificado con
Cédula 3449498, quien renuncié; la Educadora Mena Murillo viene como Docente de Aula, drea
de idioma Extranjero ,Ingles de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozcofdel
municipio de Témesis; plaza 7897200-067

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacidn
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.
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